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ISTITUTO COMPRENSIVO POLO 2
“Renata Fonte”
Via Pilanuova, n. 88 - 73048 Nardo (LE)
Tel. 0833-871712 - Telefax 0833-874318 —

www.comprensivonardo2.edu.it —
E-mail: leic89700r@istruzione.it — leic89700r@pec.istruzione.it
Cod. Mecc.: LEIC89700R - Cod. Fisc.: 82002180758

Albo
Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Pubblicazione GRADUATORIE DEFINITIVE - Avviso integrato di selezione interna/esterna per il
reclutamento di ESPERTI, TUTOR e SUPPORTO OPERATIVO — TECNICO / DIDATTICO per lo svolgimento
di percorsi non coincidenti con orario di servizio, da contrattualizzare ai sensi dell’art.45 del ccnl, dell’ex
art.35 del ccnl (collaborazione plurima) ovvero ai sensi dell’art.2222 del cc (lavoro autonomo/prestazione
occasionale).

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.5 Azione ESO4.5.42
— Sotto azione ESO4.5.42.B, interventi di cui al decreto del Ministero dell Istruzione e del merito n. 38
del 06 marzo 2026, Avviso Prot. 95165 del 24/04/2026, - Formazione Docenti

ESOA4.5.A2.B-FSEPNPU-2026-72 In....formazione DOC €. 34.983,00 B74D26002420007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento dell’ offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;
VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito del 06 marzo 2026, n. 38 relativo al riparto delle risorse
per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, a valere sul
Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione
del regolamento (UE) n. 2013/1303;
VISTO I’ Allegato 1 del Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito del 06 marzo 2026, n. 38 relativo al riparto
delle risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027 ", in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;
VISTO I’avviso pubblico prot. n. AOOGABMI n. 95165 del 24/04/2026 emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.5
del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027,
VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n. 42 del 18/05/2026 e la delibera del Consiglio d’Istituto 46 del
18/05/2026, relative all’adesione e contestuale realizzazione del Progetto di cui all’ Avviso 95165/2026;
VISTA la candidatura di questo Istituto n. 32190, Prot. MIM n.122313 del 15/05/2026;
VISTA la lettera AOOGABMI. n. 148735 del 11-06-2026 con la quale ¢ stata comunicata a questo Istituto
I’autorizzazione a procedere nella realizzazione del sopraindicato progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-72, dal
titolo “In ...formazione DOC” — CUP: B74D26002420007, per I’importo complessivo di € 34.983,00 da realizzare
e concludere entro il 31 Agosto 2027;
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VISTA la propria determina Prot. N. 8613 del 18.06.2026 di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato;
CONSIDERATO che, in base alla normativa vigente, il R.U.P. deve appartenere all’organico della Stazione
appaltante;

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Progetto (R.U.P.), prot n. 8692 del 19/06/2026;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 52 del 29/06/2026, relativa ai criteri di selezione delle figure coinvolte
nella realizzazione del progetto in oggetto;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 49 del 30/06/2026, relativa ai criteri di selezione delle figure coinvolte
nella realizzazione del progetto in oggetto;

VISTA la determina dirigenziale Prot. n. 9171 del 01/07/2026 di avvio delle procedure necessarie alla selezione
del personale interno e/o esterno per 1’individuazione delle figure coinvolte nella realizzazione del progetto in oggetto;

VISTA la necessita di individuare n. 6 ESPERTIL n. 6 TUTOR e n. 1 figura di SUPPORTO OPERATIVO -
TECNICO / DIDATTICO, per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

VISTO I’ Avviso integrato per la selezione delle figure di cui trattasi prot. n. 9172 del 01/07/2026

VISTO il decreto prot.n. 9583 del 21/07/2026 di pubblicazione delle graduatorie provvisorie;

ESAMINATO il reclamo pervenuto entro i termini stabiliti;

VISTO il verbale del Dirigente Scolastico di valutazione dei reclami prot. n® 9715 del 07.08.2026;

DISPONE

la pubblicazione delle graduatorie definitive delle figure oggetto di selezione di seguito allegate.

Avverso il presente provvedimento, si pud proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente per territorio,
ovvero, in alternativa, il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, nel termine, rispettivamente, di 60 e di
120 giorni, che decorrono dalla data di pubblicazione della graduatoria medesima.

Il presente atto viene pubblicato nelle sezioni “albo pretorio” e “amministrazione trasparente” del sito web
dell’istituto www.comprensivonardo?2.edu.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Mariagiuditta LEACI

documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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GRADUATORIA DEFINITIVA PER L’INDIVIDUAZIONE DELLA FIGURA DI
SUPPORTO OPERATIVO — TECNICO/DIDATTICO

A B C
CANDIDATURA TITOLI DI TITOLI CULTURALI ESPERIENZE
STUDIO SPECIFICI PROFESSIONALI PUNTEGGIO
MUCI FRANCESCA 5 14 63 82
GIANGRANDE CHIARA 5 4 29 38

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Mariagiuditta LEACI

firmato digital;

ai sensi del c.d.

Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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GRADUATORIA DEFINITIVA
PER L’INDIVIDUAZIONE DELLA FIGURA DITUTOR

A B C
CANDIDATURA TITOLI TITOLI ESPERIENZE *Ordine di preferenza del
DI CULTURALI PROFESSIONALI PUNTEGGIO modulo
STUDIO SPECIFICI

GIANGRANDE 5 4 27 36 Didattica...MENTE
Digital...MENTE plus competente

CHIARA Emotiva...MENTE

FASIELLO 5 / 28 33 Digital...MENTE competente

ANNARITA Inclusiva...MENTE
Digital...MENTE plus competente
Emotiva...MENTE
Didattica...MENTE

MANIERI 5 4 23 32 Emotiva...MENTE
Didattica...MENTE

MARINA Inclusiva...MENTE

PAGLIULA ROSA 5 / 20 25 Digital...MENTE plus competente
Emotiva...MENTE
Didattica...MENTE
Inclusiva...MENTE
Digital...MENTE competente
Navigazione...INFANZIA

MIRARCHI 5 2 12 19 Didattica...MENTE
Digital...MENTE plus competente

GIUSEPPE Digital...MENTE competente
Emotiva...MENTE
Inclusiva...MENTE
Navigazione...INFANZIA

MANDOLFO 5 / / 5 Digital...MENTE plus competente

MICHELA Digital...MENTE competente

Emotiva...MENTE

*Ad ogni candidato tutor, in base al punteggio in graduatoria, sara assegnato incarico per il modulo indicato in grassetto,
tenuto conto delle preferenze espresse

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Mariagiuditta LEACI

documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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GRADUATORIA DEFINITIVA
PER L’ INDIVIDUAZIONE DELLA FIGURA DI ESPERTO

A B C
CANDIDATURA TITOLI TITOLI CULTURALI ESPERIENZE PROGETTO Ordine di preferenza
DI SPECIFICI PROFESSIONALI PROPOSTO PUNTEGGIO
STUDIO
12 6 2 4 24 1° Emotiva...MENTE
TOTARO MATTEO 12 6 2 3 23 2° Inclusiva...MENTE
12 6 / 5 23 1° Inclusiva...MENTE
12 6 / 5 23 2° Emotiva...MENTE
MARRAZZO CLARISSA 3° NavigAzione Infanzia
Esclusa ai sensi dell’art. 6 dell’Avviso prot.
n. 9172 del 01/07/2026*
12 2 6 2 22 Emotiva...MENTE
SICILIANO ILARIA** 12 2 6 2 22 Inclusiva...MENTE
EUGENIO ROLLO 12 / 6 4 22 Emotiva...MENTE
11 5 / 0 16 1° Emotiva...MENTE
11 5 / 0 16 2° Inclusiva...MENTE
SABELLA ELISABETTA 3 ° Didattica...MENTE
Esclusa ai sensi dell’art. 6 dell’Avviso prot.
n. 9172 del 01/07/2026*
MARZO ANDREA 6 2 / 3 11 Inclusiva...MENTE
6 2 / 4 12 Emotiva...MENTE
1 / 4 11 Emotiva...MENTE
DELLE DONNE LUDOVICO / / / / / Inclusiva...MENTE
Escluso ai sensi dell’art. 4 comma 9
dell’Avviso prot. n. 9172 del 01/07/2026
L'ASSAINATO SERENA / / / / / Escluso ai sensi dell’art. 4 comma 9
dell’Avviso prot. n. 9172 del 01/07/2026
STEFANIZZI IRENE LUCIA / / / / / Escluso ai sensi dell'art. 4 comma 9
dell’Avviso prot. n. 9172 del 01/07/2026

* dal CV non emerge un profilo professionale della candidata caratterizzato da conoscenze e competenze culturali e professionali specifiche,
richieste dalla peculiare tipologia del modulo indicato.

** Precedenza ai sensi dell’art. 6 dell’Avviso prot. n. 9172 del 01/07/2026

Ad ogni candidato ESPERTO, in base al punteggio in graduatoria, sara assegnato incarico per il modulo indicato in
grassetto, tenuto conto delle preferenze espresse

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Mariagiuditta LEACI

Sfirmato digitals ai sensi del c.d.
Codice dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa
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