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Prot. 0009735 del 07/08/2026
| {Uscita)

Albo
Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Pubblicazione GRADUATORIA DEFINITIVA -AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI
PERSONALE ATA A VALERE SUL PROGETTO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.5 Azione ESO4.5.42
— Sotto azione ESO4.5.42.B, interventi di cui al decreto del Ministero dell’Istruzione e del merito n. 38
del 06 marzo 2026, Avviso Prot. 95165 del 24/04/2026, - Formazione Docenti

ESOA4.5.A2.B-FSEPNPU-2026-72 In....formazione DOC €. 34.983,00 B74D26002420007

ILDIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;
VISTA lacircolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;
VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito del 06 marzo 2026, n. 38 relativo al riparto delle risorse
per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, a valere sul
Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione
del regolamento (UE) n. 2013/1303;
VISTO I’Allegato 1 del Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito del 06 marzo 2026, n. 38 relativo al riparto
delle risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;
VISTO I’avviso pubblico prot. n. AOOGABMI n. 95165 del 24/04/2026 emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.5
del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;
VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n. 42 del 18/05/2026 e la delibera del Consiglio d’Istituto 46 del
18/05/2026, relative all’adesione e contestuale realizzazione del Progetto di cui all’ Avviso 95165/2026;
VISTA la candidatura di questo Istituto n. 32190, Prot. MIM n.122313 del 15/05/2026;
VISTA la lettera AOOGABMI. n. 148735 del 11-06-2026 con la quale ¢ stata comunicata a questo Istituto
I’autorizzazione a procedere nella realizzazione del sopraindicato progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-72, dal
titolo “In ...formazione DOC” — CUP: B74D26002420007, per I’importo complessivo di € 34.983,00 da realizzare
e concludere entro il 31 Agosto 2027;
VISTA la propria determina Prot. N. 8613 del 18.06.2026 di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato;
CONSIDERATO che, in base alla normativa vigente, il R.U.P. deve appartenere all’organico della Stazione
appaltante;

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Progetto (R.U.P.), prot n. 8692 del 19/06/2026;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 52 del 29/06/2026, relativa ai criteri di selezione delle figure coinvolte
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nella realizzazione del progetto in oggetto;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 49 del 30/06/2026, relativa ai criteri di selezione delle figure coinvolte
nella realizzazione del progetto in oggetto;

VISTA la determina dirigenziale Prot. n. 9171 del 01/07/2026 di avvio delle procedure necessarie alla selezione
del personale interno e/o esterno per 1’individuazione delle figure coinvolte nella realizzazione del progetto in oggetto;
VISTO il verbale di riunione delle RR.SS.UU. prot. n° 8910 del 25.06.2026 avente ad oggetto “Integrazione
Contrattazione integrativa di istituto a.s. 2025/2026- Parte economica”;

VISTE le indicazioni fornite con quaderno operativo nr. 3 del M.I.U.R aggiornato ad aprile 2025;

VISTA la necessita di individuare personale ATA interno all’Istituzione Scolastica cui affidare gli
incarichi necessari per la corretta e proficua realizzazione del Progetto;

ATTESO che le figure richieste sono strettamente connesse, funzionali ed essenziali alla realizzazione del progetto;
VISTO I’ Avviso interno per la selezione delle figure di cui trattasi prot. n. 9232 del 02/07/2026;

VISTO il decreto prot.n. 9597 del 22/07/2026 di pubblicazione delle graduatorie provvisorie;

CONSIDERATO che non risultano reclami pervenuti entro i termini stabiliti;

VISTO il verbale definitivo del Dirigente Scolastico prot. n° 9734 del 07.08.2026;

DISPONE

la pubblicazione della graduatoria definitiva delle figure oggetto di selezione di seguito allegata.

Avverso il presente provvedimento, si pud proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente per territorio,
ovvero, in alternativa, il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, nel termine, rispettivamente, di 60 e di
120 giorni, che decorrono dalla data di pubblicazione della graduatoria medesima.

Il presente atto viene pubblicato nelle sezioni “albo pretorio” e “amministrazione trasparente” del sito web
dell’istituto www.comprensivonardo?2.edu.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Mariagiuditta LEACI

documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa
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GRADUATORIA DEFINITIVA PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE ATA

Ruolo Candidatura
Assistente Amministrativo ALBERTNI LUIGI DISPONIBILITA’
Assistente Amministrativo MARINACI SALVATORE DISPONIBILITA’
Assistente Amministrativo TARANTINO MONICA DISPONIBILITA’
Collaboratore Scolastico ALEMANNO DEBORA DISPONIBILITA’
Collaboratore Scolastico FONTANELLA LUIGI DISPONIBILITA’
Collaboratore Scolastico FRACELLA RAFFAELE DISPONIBILITA’
Collaboratore Scolastico MUSARDO SERGIO DISPONIBILITA’
Collaboratore Scolastico ZUCCARO SERGIO DISPONIBILITA’

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Mariagiuditta LEACI

documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connes
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