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OGGETTO: OGGETTO: DECRETO INCARICO DIREZIONE E COORDINAMENTO DS

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo (FSE+) - Obiettivo Specifico ES04.5 Azione ES04.5.A2
— Sotto azione ES04.5.42.B, interventi di cui al decreto del Ministero dell’Istruzione e del merito n. 38
del 06 marzo 2026, Avviso Prot. 95165 del 24/04/2026, - Formazione Docenti

ESO4.5.A2.B-FSEPNPU-2026-72 In....formazione DOC €. 34.983,00 B74D26002420007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;
VISTA la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;
VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito del 06 marzo 2026, n. 38 relativo al riparto delle risorse
per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, a valere sul
Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione
del regolamento (UE) n. 2013/1303;
VISTO I’Allegato 1 del Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito del 06 marzo 2026, n. 38 relativo al riparto
delle risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;
VISTO I’avviso pubblico prot. n. AOOGABMI n. 95165 del 24/04/2026 emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.5
del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027,
VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n. 42 del 18/05/2026 e la delibera del Consiglio d’Istituto 46 del
18/05/2026, relative all’adesione e contestuale realizzazione del Progetto di cui all’ Avviso 95165/2026;
VISTA la candidatura di questo Istituto n. 32190, Prot. MIM n.122313 del 15/05/2026;
VISTA la lettera AOOGABMI. n. 148735 del 11-06-2026 con la quale ¢ stata comunicata a questo Istituto
I’autorizzazione a procedere nella realizzazione del sopraindicato progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-72, dal
titolo “In ...formazione DOC” — CUP: B74D26002420007, per I’importo complessivo di € 34.983,00 da realizzare
e concludere entro il 31 Agosto 2027;
VISTA la propria determina Prot. N. 8613 del 18.06.2026 di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato;
CONSIDERATO che, in base alla normativa vigente, il R.U.P. deve appartenere all’organico della Stazione
appaltante;
VISTA la nomina del Responsabile Unico del Progetto (R.U.P.), prot n. 8692 del 19/06/2026;
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VISTA la delibera n. 51 del 29/06/2026 del Collegio e la delibera n. 48 del Consiglio di Istituto del 30/06/2026 in
merito all’autorizzazione all’assunzione dell’incarico di Direzione e Coordinamento del progetto di cui all’oggetto,
da parte del Dirigente Scolastico;

VISTA la determina dirigenziale Prot. n. 9171 del 01/07/2026 di avvio delle procedure necessarie alla selezione del
personale interno e/o esterno per 1’individuazione delle figure coinvolte nella realizzazione del progetto in oggetto;

IN ATTESA di autorizzazione per lo svolgimento di attivita aggiuntive di direzione e coordinamento, a titolo oneroso,
all’interno dei progetti Azioni integrate per la realizzazione del progetto Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus
(FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 — Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto
del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti”.

DECRETA
Art. 1
Di assumere, avendone le competenze necessarie, 1’incarico direzione e coordinamento del progetto di cui in
oggetto
Art. 2

L’incarico avra durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluso
rendicontazione ed eventuali controlli

Art. 3

Di quantificare la propria retribuzione in misura congrua a quanto disposto nella matrice acquisiti/spese generali
alla voce “spese di gestione” ovverosia euro 1.500,00 corrispondenti a n° 60 ore di impegno retribuite ai sensi
della lettera autorizzativa citata in euro 25,00 orari lordo dipendente, rimodulabili in relazione ad eventuali
modifiche contrattuali/tabellari/di esigenze operative.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Mariagiuditta LEACI

Sfirmato digital; ai sensi del c.d.
Codice dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa
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