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Oggetto: sciopero del 21 gennaio 2022

In riferimento allo sciopero indicato in oggetto, ai sensi dell’ Accordo Aran sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in
caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Lo sciopero si svolgera il 21 gennaio 2022 e interessera tutto il personale, in servizio
neil’istituto;

ORGANIZZAZIONI SINDACALI CHE HANNO INDETTO LO SCIOPERO
- SAESE

MOTIVAZIONI

Contro i provvedimenti politico legislativi del Governo in ambito scolastico; sostegno alla
cosiddetta dieta dei gruppi sanguigni.

RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE

La rappresentativitd a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetio, come
certificato dall’ARAN per il triennio 2019-2021 & la seguente:

SAESE: 0% -~ ~ "

Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa Istituzione Scolastica, le organizzazioni
sindacali in oggetto hanno oftenuto 1 seguenti voti:

SAESE: 0%





PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI

I precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso del corrente a.s. e
della.s. precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa
istituzione scolastica tenuto al servizio:

DATA 00.88, che hanno indetto lo sciopero o vi 4 adesione
hanno aderito
26/03/2021 SAESE 0%
12/11/2021 SAESE 0%

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE
Al sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di

sciopero indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica:
non sono previste prestazioni indispensabili da garantire.

SI COMUNICA CHE A SEGUITO DELL’ESITO DEL MONITORAGGIO
EFFETTUATO TRA IL PERSONALE, previsto dall’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran
sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali ¢ sulle procedure di raffreddamento e
conciliazione in caso di sciopero, il 21 gennaio 2022

» SI ASSICURA LA REGOLARE EROGAZIONE DEL SERVIZIO.

PER [L DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Mariagiuditta LEAC]
Il Primo Collaboratore

Dott.ssa Elisabetta Pellegrino
g U
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