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ISTITUTO COMPRENSIVO POLO 2 (/

Estratto del Verbale del Consiglio di Istituto del 11/05/2023

Delibera n. 48

Presidente Sig. Antonio PINNA

Segretario verbalizzante Prof.ssa Alessandra TEMPESTA

Punto all’ordine del giorno: 7) Piano “Scuola 4.0” — Azione 1 - di cui alla Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” —
“Laboratori per le professioni digitali del futuro” - NEXT GENERATION CLASS. D.M. 218/2022 - Allegato
1. INnova...AZIONE - Ambienti Generativi Organizzati per Rivoluzionare I'Apprendimento M4C113.2-2022-
961 P-20919 Codice C.U.P: B74D23000600006: Individuazione figure coinvolte e criteri di selezione delle
stesse.

Il Consiglio di Istituto

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1°
Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza
e altre misure urgenti per gli investimenti”

VISTOIl Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre
2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per [’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, I’articolo 24, relativo alla
progettazione di scuole innovative;

VISTOIl Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del
13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14

Luglio 2021;
VISTAnello specifico la M4C113.2-2022-961-1021 - Realizzazione di ambienti di apprendimento
innovativi — linea di investimento M4C113.2 - Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori —

finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU;

VISTOIl Decreto del Ministero dell’Istruzione Prot. 218 del 08/08/2022 con il quale & stato assegnato a
questo Istituto un finanziamento di € 137.904,70 per la realizzazione degli Interventi;

VISTAIla nota del Ministero dell’Istruzione e del merito Prot. 107624 del 21/12/2022, con la quale sono
state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento M4C113.2 - Scuole 4.0: scuole
innovative e laboratori;

VISTO il Progetto “INnova... AZIONEpresentato attraverso la piattaforma FUTURA;

VISTO il verbale del Collegio Docenti del 10/05/2023 relativo all’autorizzazione e inserimento nel
PTOF del progetto “INnova...AZIONE” e alla proposta di criteri per la selezione delle figure
coinvolte nella realizzazione dello stesso;

PRESO ATTO che in data 17/03/2023 ¢ stato rilasciato in piattaforma I'accordo di concessione

firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR,prot. n.
m_pi AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0043576;

VISTOIl Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio Prot. n. 2476 del 23/03/2023;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto con la quale ¢ stato approvato il PTOF per I’anno scolastico
corrente;

DELIBERA all’unaminita (n°48 )
di autorizzare il Dirigente scolastico ad assumere, in virtu della qualifica dirigenziale ricoperta, ’incarico di
Project Manager per attivita di coordinamento generale del Progetto;

di avvalersi della collaborazione delle unita sotto evidenziate, ritenendole figure necessarie alla realizzazione
del progetto:
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RuoLo COMPITI (IN SINTESI) N° ORE
N° UNITA DA RECLUTARE PREVISTE

N. 1 UNITA PROGETTISTA PER ATTIVITA DI PROGETTAZIONE 80

N. 1 UNITA COLLAUDATORE PER ATTIVITA DI COLLAUDO TECNICO 50

N. 2 UNITA PER ATTIVITA DI CONSULENZA PEDAGOGICA 100

DA INDIVIDUARE TRA PERSONALE DOCENTE

N. 1 UNITA PER ATTIVITA DI SUPPORTO TECNICO OPERATIVO ALL’ESECUZIONE DEL
PROGETTO 80
DA INDIVIDUARE TRA PERSONALE ATA

N. 2 UNITA PER ATTIVITA OPERATIVE STRUMENTALI ALL’ALLESTIMENTO DEGLI
AMBIENTI E ALL’UTILIZZO TECNICO DELLE 90
DA INDIVIDUARE TRA PERSONALE ATA

N. MAX 10 UNITA PER ATTIVITA DI SUPPORTO LOGISTICO FINALIZZATE A COADIUVARE
L’ORGANIZZAZIONE DEGLI ALLESTIMENTI DEGLI AMBIENTI, L’EFFETTUAZIONE DELLE
VERIFICHE E DEI COLLAUDI.

DA INDIVIDUARE TRA PERSONALE COLLABORATORE SCOLASTICO

110

» di approvare i seguenti requisiti e criteri di selezione per I’individuazione delle figure coinvolte nel Progetto:

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza
del bando:
i abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv. possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

Vi. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
Viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di

incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire
I’adeguata valutazione delle medesime;

iX. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con I'esercizio dell’incarico.

2. Per la selezione degli aspiranti ai ruoli di PROGETTISTA, COLLAUDATORE, CONSULENTE
PEDAGOGICO, fermo restando i requisiti di cui all’art. 3, si procedera alla valutazione del
curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione in base alla
seguente GRIGLIA DI VALUTAZIONE:

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Laurea Triennale

finoa89 ....oovviiiiii 2 punti

da90alld........c.eeenenennn. 3 punti

da105inpoi.....cccevnvvnnnnnn 4 punti

(si valuta solo il titolo di studio di livello maggiore conseguito)

Laurea specialistica 0 vecchio ordinamento Max punti
finoa89 ....ooviiiiii 5 punti 10
da90a99 .........ooiiin 6 punti

da100al104 ................... 8 punti

da105all0elode........ 10punti

(si valuta solo il titolo di studio di livello maggiore conseguito)
Diploma Il grado
Attinente alla figura richiesta........ 4 punti




Non attinente alla figura richiesta....... 1 punto
(si valuta solo il titolo di studio di livello maggiore conseguito)

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.l. —USR -Scuole - Enti

accreditati attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente — 2 punti per ciascun Maxlguntl
corso — (max 6 corsi)
Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati (2 punto per .
e Max punti
Certificazione) 8
(max 4 certificazioni)
3° Macrocriterio: Esperienza professionale/lavorativa
Incarico di animatore Digitale — 3 punti per ogni anno — (max 5 anni) Max punti
15
Incarico di componente Team dell’ Innovazione - 2 punti per ogni anno (max 5 anni) Max punti
10
Esperienze di progettazione e/o collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD- 5 punti per ogni | Max punti
esperienza (max 5 esperienze) 25
Incarico di Funzione Strumentale al PTOF: 2 punti per ogni anno (max 5 anni) Max punti
10
Incarico di collaboratore della dirigente o Responsabile di plesso, Max punti
1 pt per ogni anno scolastico (max 4 anni scolastici) 4
Partecipazione al gruppo di lavoro per le azioni previste dal PNRR Max punti
4
Esperienze nei seguenti ambiti: tecnologie didattiche innovative —tecnologie STEAM
per la didattica — strumenti innovativi per I’apprendimento, organizzazione | Max punti
strumentale e strategica della Didattica, supporto tecnico 0 gestionale 10

all’organizzazione didattica e strategica della scuola.

1 pt per ogni progetto/ incarico

Prof.%2 Alessandra TEMPESTA

Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa

— Anzianita di servizio

voti favorevoli Tutti voti contrari / astenuti

Il Segretario verbalizzante

documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.

Per la selezione del Personale ATA a Tempo Indeterminato da utilizzare per attivita di supporto tecnico
operativo all’esecuzione del Progetto, per attivita operative strumentali all’allestimento degli ambienti e
all’utilizzo tecnico delle attrezzature, si acquisiranno le disponibilita e si fara riferimento ai seguenti
criteri, in ordine di priorita:

esperienza in settori attinenti la figura professionale richiesta
Anzianita di servizio

Per I’individuazione del Personale collaboratore scolastico, da utilizzare per attivita di attivita di supporto
logistico si acquisiranno le disponibilita e si fara riferimento al seguente criterio:

Il Presidente del Consiglio
Antonio PINNA

documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa




Ministero dell'lstruzione e
del Merito

Elenco firmatari

Antonio Pinna

%y 1124/05/2023 alle 14:14:46, Antonio Pinna
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Ydell'art. 20, comma 1-bis del CAD.
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Firma di Antonio Pinna

Firma

Alessandra Tempesta

Firma di Alessandra Tempesta

Firma
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