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AO1 (Uscita)

I C.POLO 2 "R. FONTE"- NARDO'
Prot. 0005619 del 28/08/2018

BANDO RECLUTAMENTO ESPERTO INTERNO/FORMATORE PER UN CORSO DI
FORMAZIOE RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO - AZIONE #28 PNSD

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA
VISTA

VISTE
VISTO

RILEVATA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
il Decreto Legislativo n.165 del 30/03/2001;
il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.275, recante “Norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n.44, “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche”;

la legge 13 luglio 2015, n.107 e, nello specifico, quanto previsto per il PNSD;
la nota MIUR del 06.11.2017, prot.n. 36983 Azione #28 del PNSD;

le delibere degli organi collegiali;

il regolamento interno per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni, delibera
del C.d.I. n.105 del 30/11/2017;

la necessita di selezionare un esperto interno per la realizzazione di attivita formative
rivolte al personale appartenente al Polo 2 “Renata Fonte” - Nardo; attivita coerenti
con le azioni del PNSD e finalizzate alla diffusione dell’innovazione a scuola

INDICE
il bando di cui all’oggetto

finalizzato all’attivazione di un Corso di Formazione sulle competenze informatiche di base, rivolto al
personale tutto dell’Istituto Comprensivo Polo 2 “Renata Fonte”;

Il corso sara articolato in 3 incontri per un totale di 10 ore.

Le attivita formative sopra indicate si svolgeranno secondo un calendario da stabilire.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Per la figura di esperto interno formatore, sono valutabili i sotto elencati requisiti:

*  Membro del team dell’innovazione digitale che abbia frequentato la formazione prevista
dal PNSD
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* Adeguate competenze nell’utilizzo di Internet, di strumenti di archiviazione,
documentazione valutazione e condivisione in rete;
» Certificazioni competenze specifiche (ECDL, EIPASS, MICROSOFT, CISCO, ecc.)

CRITERI DI SELEZIONI

Gli incarichi per le attivita previste saranno assegnati secondo una valutazione comparativa
dei rispettivi curricula, sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante

Titoli ed esperienze lavorative Valutazione

Membro del team dell’lnnovazione Digitale Punti 15/100

Punti 5 per ogni
esperienza
Max 20/100

Pregresse esperienze, in qualita di formatore, in corsi di
formazione per docenti sulle TIC

Punti 5 per ogni
esperienza
Max 20/100

Pregresse esperienze, in qualita di tutor, in corsi di
aggiornamento per docenti attinenti al settore richiesto

Corsi di formazione e aggiornamento specifici (didatticapuntI 5/100 per ogni

. . A : : COorso
digitale, app di rete per la didattica, piattaforme e-learning Max 20/100
Titolo di studio (coerenti con la specifica del modulo) Max Punti 15/100
Laurea vecchio ordinamento o magistrale 7

Laurea triennale 5
Diploma di maturita 3

(Si valuta solo il titolo superiore)

Altri  titoli di durata annuale (corso di specializzazione,

perfezmnamepto, dottoratq di rlcercg...) . Max Punti 5/100
- Punti 3 per ogni corso/titolo coerente con il modulo
- Punti 1 per ogni corsof/titolo non pertinenti

Certificazioni competenze specifiche (ECDL, EIPASS,

MICROSOFT, CISCO, ecc.) Max Punti 5/100

*Si valuta il titolo superiore

Per la remunerazione del lavoro svolto sara corrisposto un importo orario di € 35,00
(trentacinque), lordo stato, omnicomprensivo di tutte le ritenute come previste per legge.

COMPITI DEL FORMATORE

- partecipare all’incontro propedeutico di organizzazione e condivisione dei progetti
formativi, organizzato dalla Scuola;

- tenere gli incontri formativi sulla specifica tematica oggetto dell’incarico ricevuto,
secondo il calendario stabilito dalla Scuola;
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effettuare una mediazione tra i corsisti in formazione ¢ i contenuti dell’offerta formativa

sulle tematiche oggetto del percorso formativo;

- coordinare e supportare 1’attivita, gestendo le interazioni del/i gruppo/i;

- sostenere 1 corsisti nell’attivita di progettazione e pianificazione delle attivita di
documentazione degli interventi previsti dal dispositivo formativo e supportarli nella
realizzazione di project work;

- documentare 1’attuazione dell’attivita di formazione;

- compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della
documentazione del/i percorso/i, compresi eventuali questionari proposti dal MIUR.

- redigere una relazione di fine corso in cui vengono indicati i seguenti punti:

I’elenco nominativo degli iscritti;

un resoconto sul clima d’aula e il livello di soddisfacimento dei partecipanti;

’esito delle azioni di monitoraggio e valutazione dell’efficacia formativa;

eventuali altre osservazioni e riflessioni sull’andamento del corso;

- raccogliere ed ordinare: il registro delle presenze e le schede di iscrizione in

- collaborazione con I’animatore digitale di questa Istituzione Scolastica;

TERMINI E MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte esclusivamente nel modulo allegato,
corredate dal curriculum vitae personale in formato europeo, dovranno pervenire tramite posta
elettronica presso gli uffici di segreteria dell’.C. Polo 2 “Renata Fonte” — Nardo (LE), entro e
non oltre le ore 12:00 del 05/09/2018.

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.

Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.

L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese € motivo di rescissione
del contratto.

L’amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una
sola candidatura.

Al termine della selezione, che avverra con le modalita esposte, il Dirigente Scolastico, elaborera
una graduatoria resa pubblica mediante affissione all’albo on-line del sito web dell’Istituzione
Scolastica.

Verranno valutati i titoli pertinenti a quanto richiesto tenendo unicamente conto di quanto
dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel modello di candidatura. A parita di
punteggio verra privilegiata la minore eta anagrafica.

Disposizioni finali

E’ fatta salva la facolta per I’amministrazione di non procedere all’attivazione del corso,
nell’eventualita del venir meno delle condizioni che ne hanno determinato 1’avvio.

At sensi e per gli effetti dell’art.13 del decreto legislativo n.196 del 2003 1 dati personali forniti
dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento
della procedura selettiva.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali della normativa
vigente.

Il presente bando interno ¢ pubblicato al sito web dell’istituzione scolastica
http://www.comprensivonardo2.gov.it/.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Mariagiuditta LEACI

documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice del’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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